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La Commissione giudicatrice del concorso per titolo ed esami, per la copertura di n. 7 posti di 

Agente di polizia Locale a tempo pieno ed  indeterminato, alla luce della campagna mediatica sulla 

procedura concorsuale in questione, avviatasi solo dopo la pubblicazione della graduatoria della 

prova preselettiva, e considerate le numerose inesattezze dichiarate, ritiene opportuno e doveroso 

chiarire gli aspetti principali della predetta procedura,  al fine di evitare qualsiasi ulteriore 

strumentalizzazione al riguardo. 

1) La comunicazione dell’esperimento della procedura preselettiva è stata effettuata con la 

pubblicazione di apposito avviso sul sito internet del Comune di Giarre in data 15/07/2010, 

così come avvenuto con i  precedenti avvisi di rinvio delle prove, ed in conformità al bando 

di concorso che prevedeva tale forma di pubblicità nel caso in cui si dovesse esperire una 

procedura preselettiva, conseguente alla presentazione di  oltre 200 domande. 

2) Il mese di agosto è l’unico mese utile per la disponibilità delle strutture scolastiche, uniche 

strutture idonee ad ospitare contemporaneamente un elevato numero di candidati (1.706). 

Infatti la disponibilità della struttura scolastica che ha ospitato la prova preselettiva cessava 

il 27 agosto, data entro la quale si è provveduto alla correzione degli elaborati nella 

medesima struttura. Si precisa altresì che, rispetto agli istituti scolastici contattati, solo 

l’I.T.I.S. “Fermi” ha concesso interamente la propria struttura, dimostrando sensibilità 

civica,  per l’espletamento della prova. 

3) La composizione della Commissione Giudicatrice è stata effettuata nel rispetto della 

normativa vigente  ( art. 35 D.lgs 165/2001, art 107 D.lgs 267/2000, art. 22 Regolamento 

Comunale per la disciplina delle modalità di assunzione e procedure concorsuali). 

4) E’ stata affidata all’esterno soltanto la redazione dei quiz  preselettivi, compresa la custodia 

ed il trasporto. La consegna dei quiz alla Commissione è avvenuta presso l’I.T.I.S. “ Fermi” 

alle ore 07,30 dello stesso  giorno in cui iniziava la predetta prova  (23/08/2010); le 

soluzioni dei medesimi  sono state consegnate alla Commissione Giudicatrice dopo 

l’espletamento dell’ultima prova, alle ore 13,30 del 24/08/2010. I quiz erano contenuti in 

nove scatole sigillate, contrassegnate a gruppi di tre da un  simbolo geometrico. L’importo 

di affidamento del predetto servizio ammonta ad  Euro 2.300,00,  IVA inclusa. Tale importo 

è risultato quello economicamente più vantaggioso tra i preventivi pervenuti. Infatti si è 

proceduto comunque ad una indagine di mercato,  sebbene l’importo della fornitura fosse 
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notevolmente inferiore a quello richiesto dalla normativa vigente per l’esperimento di una 

qualsiasi procedura ad evidenza pubblica. 

5) I quiz, come da bando, vertevano sulle dieci materie d’esame. Ogni batteria di quiz 

conteneva 10 domande per ciascuna materia d’esame. Ciascuna serie di quiz era costituita da 

580 esemplari, riposti in diciassette  plichi sigillati, ognuno dei quali consegnato a ciascuna 

aula, sotto la vigilanza anche di un candidato, ed  aperto in aula alla presenza dei candidati; 

di tali plichi  6  contenevano 38 esemplari ,ed 11  contenevano 32 esemplari. Detti plichi 

sono stati assegnati ai locali in cui si svolgeva la prova sulla base dei candidati previsti per 

ciascuna aula. Gli elaborati in eccedenza rispetto ai candidati presenti sono stati riposti 

dentro buste immediatamente sigillate ,al termine di ciascun turno di  prova, dal personale di 

vigilanza della medesima aula in cui si svolgeva la prova. Tali buste sono ad oggi sigillate. 

6) La procedura è stata svolta secondo le modalità già rese note ai candidati con avvisi 

pubblicati sul sito internet dell’Ente in data 23/07/2010 e 16/08/2010 , nonché con apposito 

vademecum consegnato a ciascun candidato prima dell’inizio della prova. Durante lo 

svolgimento della prova  non si sono verificati fatti ritenuti  utili ad inficiarne  la validità. 

Per quanto concerne l’episodio lamentato nell’aula n. 4, nel turno pomeridiano del giorno 

23/08/2010, si rileva che l’Ente ha predisposto apposita risposta, evidenziando sin d’ora, 

comunque, che quanto espresso appare immotivato. 

7) Dopo l’esperimento delle prove, si è immediatamente proceduto  in seduta pubblica alla 

correzione degli elaborati, avvenuta nei giorni 25,26 e 27 agosto presso l’ I.T.I.S. “Fermi”, 

nonché  all’associazione degli elaborati con le buste sigillate recanti le generalità di ciascun 

candidato, avvenuta in data 30/08/2010 presso i locali degli ex uffici giudiziari siti in viale 

Libertà n. 188. Di tali adempimenti, e  delle correlate modalità esecutive, si è data notizia ai 

candidati presenti alla prova preselettiva (561), nonché con avviso pubblicato sul sito 

internet dell’Ente. I predetti adempimenti sono stati svolti da dipendenti dell’Ente per i quali 

non sussistevano motivi di incompatibilità con i candidati presenti alle prove preselettive. La 

procedura di correzione prevedeva un doppio controllo di ciascun elaborato, effettuato da 

due dipendenti diversi. Nelle sedute pubbliche di correzione si è provveduto 

preliminarmente ad aprire i plichi, contenenti gli elaborati svolti in ciascuna aula, che erano 

stati sigillati dalla Commissione,  al termine della prova di ciascun turno,  presso ogni aula. 

8) Appare immotivato e  strumentale lo stupore manifestato relativamente al numero dei 

candidati ammessi alla prova selettiva, che ancora deve essere esperita, posto che tutti i 

candidati hanno espressamente accettato, nella domanda di partecipazione, le condizioni del  

bando di concorso, pubblicato tre anni fa, che prevede espressamente al punto 7)  

l’ammissione alla prova selettiva dei candidati collocatisi utilmente entro il 35° posto della 

graduatoria preselettiva. Si chiarisce peraltro che la posizione ed il punteggio conseguito 
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nella prova preselettiva non determina alcun punteggio od idoneità ai fini del superamento 

della prova selettiva, che sarà costituita da una prova scritta ed una prova orale, a cui si 

aggiungerà la valutazione dei titoli dichiarati in domanda. 

9)  Così come previsto per la prova scritta, che dovrà essere esperita, anche durante la prova  

preselettiva era ammessa la consultazione di testi normativi non commentati, nonché 

dizionari. A tal proposito, con riferimento all’asserita difficoltà dei quiz, la Commissione ed 

il personale di vigilanza non hanno potuto non rilevare, con rammarico, che non più del 

dieci per cento dei candidati presenti era munito di materiale d’esame da consultare. Da 

quanto verificato è emerso altresì che dei predetti candidati solo un ulteriore esiguo numero  

era provvisto della normativa regionale vigente per parecchie materie d’esame, sebbene 

strumento di lavoro quotidiano nei corpi e nei servizi di polizia municipale , e non solo ,dei 

comuni siciliani.  

La Commissione, ritenuto di aver fornito con la presente gli elementi necessari ed utili a 

chiarire le fasi della procedura concorsuale espletate sino ad oggi, intende precisare che le 

successive fasi concorsuali saranno espletate con il rigore, l’imparzialità e la trasparenza che 

hanno contraddistinto l’operato della Commissione Giudicatrice prima, durante e dopo 

l’espletamento della prova preselettiva. 

La presente verrà pubblicata sul sito internet dell’Ente www.comune.giarre.ct.it. 

 

 

Giarre, lì 15/09/2010                                 

                                                                                                 LA COMMISSIONE 

       

       Dott. Letterio Lipari-Presidente 

       Avv. Mariangela Corbo-Componente 

       Com. Isp. Sup. Alfio Tomarchio-Componente 

       Rag. Angelo  Fresta-Segretario 


