
ALLEGATO 2 – SCHEDA AUTOVALUTAZIONE 
 Distretto Socio Sanitario n. 17

Giarre 

II/la  sottoscritto/a  __________________________,  nato/a  a  ____________________  il 
__________________  e  residente  a  ___________________  in  via 
_______________________________  n.  _____,  codice  fiscale 
________________________________  Partita  IVA  (se  già  titolare)  ___________________ 
consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 sulla responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA
il seguente punteggio: 

TABELLA DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE DA VALUTARE

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato
Punti 

determinati
dal candidato

LAUREA TRIENNALE IN 
SCIENZE DEL SERVIZIO 

SOCIALE O TITOLO 
EQUIPOLLENTE 

pp. 0,50 per ogni punto di voto 
di laurea superiore a 66/110; 

pp. 0,40 per ogni punto di voto 
di laurea superiore a 100/110; 

pp. 2,00 per la lode
MAX 28 PUNTI

Voto di Laurea: 0,5 punto da 66 a 110 - max 22 punti   □ punti ___

Voto di Laurea:  0,4 punti   da 100 a 110 – max 4 punti   □ punti ___ 

Voto di Laurea:  2 punti  per la lode;   □ punti 2  

LAUREA SPECIALISTICA
 IN PROGRAMMAZIONE 

E GESTIONE DEI SERVIZI 
SOCIALI O TITOLO 

EQUIPOLLENTE (LM-87)

10 PUNTI

Indicare la data e l’ente in cui è stata conseguita   □ punti 10  

ISCRIZIONE ALLA 
SEZIONE A

 dell’Albo Professionale degli 
Assistenti Sociali 

10 PUNTI

indicare la data di iscrizione   □ punti 10  

TITOLO DI 
SPECIALIZZAZIONE

(MASTER, DOTTORATO, 
SPECIALIZZAZIONE 

UNOVERSITARIA, ECC.)

2 PUNTI

indicare tipologia, data conseguimento, ente presso il quale è stato conseguito

  □ punti 2  



ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

DOCUMENTATE NELLO 
SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ IN SERVIZI 
SOCIALI PRESSO EE.LL. 
E DEL TERZO SETTORE.

Ai servizi prestati, nella 
qualifica corrispondente, 
presso enti del terzo settore si 
attribuiscono: pp. 0,30 per 
ciascun mese fino ad un 
massimo di pp. 30,00. 

Ai servizi prestati, nella 
qualifica corrispondente, 
presso enti pubblici o presso 
enti del terzo settore per 
servizi affidati da una 
pubblica amministrazione si 
attribuiscono: pp. 0,40 per 
ciascun mese fino ad un 
massimo di pp. 40,00. 

Si attribuiscono ulteriori 0,10 
punti per ogni mese di attività 
lavorativa prestata in ambito 
distrettuale (max pp. 10,00).

MAX 50 punti

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

 punti ______

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

punti ______

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

punti ______

indicare esperienze ( esperienze, ente committente, periodo)
____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

ENTE PRIVATO     □ __________________________________________

 ENTE PUBBLICO  □_____________________
PERIODO  ( mese/anno) DA  ________/____________A_______/____________

punti ______

TOTALE PUNTEGGIO ____ / 100

Luogo e Data _________________________
      Firma

_________________________


